Sprawozdanie z dzialalnosci
Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie
za okres od 1 stycznia do 31 grudnia 2014 roku

Na ostatni dzien okresu sprawozdawczego Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie
w Lesku zatrudniato 3 pracownikéw merytorycznych w pelnym wymiarze czasu pracy oraz
1 pracownika w wymiarze 'z etatu. Ponadto w jednostce zatrudnionych jest dwoch
pracownikow, ktorych koszty wynagrodzenia pokrywane sa z Srodkéow realizowanego
projektu systemowego tj.  koordynator projektu (1/2 etatu) oraz doradca ds. oséb
niepetnosprawnych (etat). Przez caly okres sprawozdawczy zatrudniony byl réwniez na
umowe zlecenie koordynator rodzinnej pieczy zastepczej.

Na dzien 31.12.2014 r. jeden pracownik merytoryczny przebywal na urlopie
macierzynskim, na jego miejsce zatrudniono na czas nieobecnosci inng osobe na zastepstwo.

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w ramach swojej dziatalnosci prowadzito dla
swoich klientéw state poradnictwo specjalistyczne - psychologiczne i prawne.

Srodki finansowe na utrzymanie Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie zostaty
ustalone i wydatkowane na poziomie 166 630 zt.

L Realizacja zadan wynikajjcych z ustawy o pomocy spolecznej

1. Przyznawanie pomocy pienigznej osobom opuszczajacym m.in. miodziezowe osérodki
wychowawcze, domy pomocy spotecznej dla dzieci i mlodziezy niepetnosprawnych
intelektualnie, zaktady poprawcze (z wylaczeniem wychowankow opuszczajacych
rodzinng i instytucjonalna piecze zastepcza)

W 2014 roku PCPR wspomagalo proces usamodzielniania sie 3 wychowankéw w/w
placowek, poprzez wyptate comiesiecznej pomocy pienigznej na kontynuowanie nauki
w wysokosci 494,10 zt.

2. Prowadzenie mieszkan chronionych dla usamodzielniajacych sie wychowankow

Mieszkanie chronione zostalo utworzone dla wychowankéw placowek na mocy
porozumienia z Dyrektorem Szkolnego Schroniska Mtodziezowego ,Bieszczadnik” w celu
ufatwienia procesu usamodzielniania si¢. W 2014 roku nie bylo oséb korzystajacych
z mieszkania.

3. Udzielanie informacji o prawach i uprawnieniach mieszkaficow oraz doradztwo
metodyczne dla kierownikéw i pracownikéw jednostek organizacyjnych pomocy
spotecznej

Pracownicy merytoryczni PCPR w ramach swojej obowigzkow stuzbowych i posiadanych
kompetencji na biezaco udzielaja porad mieszkancom powiatu z zakresu prawa rodzinnego,
praw osob niepelnosprawnych i innych. W tym celu w ramach projektu systemowego
zatrudniony jest w PCPR doradca ds. oséb niepelnosprawnych, do ktorego obowigzkow
nalezy takze informowanie 0sob niepetnosprawnych o ich prawach i uprawnieniach.

W 2013 roku zostalo takze uruchomione poradnictwo psychologiczne dla osoéb
korzystajacych z ustug $wiadczonych przez jednostke. PCPR na podstawie umowy zlecenia
weszlo we wspdlprace z psychologiem, ktory w zaleznosci od potrzeb udziela porad dla oséb
potrzebujacych.

W miar¢ potrzeb pracownicy zatrudnieni w PCPR udzielaja informacji i wyjasnien
pracownikom jednostek organizacyjnych pomocy spolecznej z terenu powiatu. Przede
wszystkim sg to konsultacje telefoniczne. W 2014 roku takich spraw odnotowano 25.



4. Szkolenie i doskonalenie zawodowe kadr pomocy spolecznej z terenu powiatu

W ramach zadania zostalo zorganizowane szkolenie dla kadr pomocy spotecznej, pt.
” Ochrona danych osobowych”, ktore odbyto si¢ w dniu 6 czerwca 2014 r. 1 skorzystato
z tej formy wsparcia 32 pracownikéw pomocy spotecznej. Koszt szkolenia dla PCPR w Lesku
wyniost 1800 zi.

5. Pomoc cudzoziemcom

W okresie sprawozdawczym nie bylo spraw zwigzanych z udzieleniem pomocy
cudzoziemcom.

IL Realizacja zadan wynikajjca z ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej

1. Informacje ogoélne nt. organizacji systemu pieczy zastepczej

W dniu 1 stycznia 2012 r. weszla w zycie ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r.
0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (Dz. U. z 2013 r. nr 135). Okreslony
w Ustawie system pieczy zastepczej jako zespOl osdb, instytucji i dziatan majacych na celu
zapewnienie tymczasowej opieki i wychowania dzieciom w przypadkach niemoznosci
sprawowania opieki i wychowania przez rodzicéw, winien umozliwia¢ podejmowanie
szerokich dzialan stuzacych ograniczaniu umieszczania dzieci w placowkach opiekuficzo —
wychowawczych na rzecz rozwoju rodzinnej pieczy zastepcze;.

Na terenie Powiatu Leskiego funkcje organizatora rodzinnej pieczy zastepczej pelni
Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Lesku, ktore pelni piecz¢ nad 24 rodzinami
zastgpczymi w tym;

- dwoma zawodowymi rodzinami zastepczymi,

- dziewigcioma niezawodowymi rodzinami zastepczymi,
- dwunastoma spokrewnionymi rodzinami zastepczymi,
- jednym Rodzinnym Domem Dziecka.

W w/w rodzinach zastgpczych przebywa 46 dzieci.

Zgodnie z art. 76 ust. 4 pkt 15 Ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastgpczej, do zadan organizatora nalezy miedzy innymi przedstawienie Staroscie i Radzie
Powiatu sprawozdania z efektow pracy. Szczegolowy zakres zadan organizatora rodzinnej
pieczy zastgpczej okresla art. 76 ust. 4 cytowanej Ustawy.

Zgodnie z art. 77 ust. 2 cytowanej Ustawy Organizator rodzinnej pieczy zastepczej
wyznacza koordynatora rodzinnej pieczy zastepczej, za$ zgodnie z art. 77 ust. 1 a Ustawy
0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej w stosunku do rodzin zastepczych
1 rodzinnych doméw dziecka nieobjetych opieka koordynatora rodzinnej pieczy zastepczej,
zadania koordynatora wykonuje organizator rodzinnej pieczy zastepczej.

Od 1 stycznia 2014 r. z 18 rodzinami zastepczymi, pracuje koordynator rodzinnej
pieczy zastepczej, w tym:

- dwoma zawodowymi rodzinami zastepczymi,

- szescioma niezawodowymi rodzinami zastepczymi,

- dziewigcioma spokrewnionymi rodzinami zastepczymi,
- jednym Rodzinnym Domem Dziecka.

Koordynator realizujac swoje zadania odwiedzal kazdg rodzing minimum raz
w miesigcu, wizyty dokumentowane byty w Kartach kontaktow z rodzing zastepcza, z ktorych
wynika, ze w okresie swojej dziatalnosci w 2014 r. koordynator zrealizowat 204 wizyty



w $rodowisku. Ponadto koordynator utrzymywat staly kontakt telefoniczny z rodzinami,
dzigki czemu mogly one na biezaco zglasza¢ pojawiajace si¢ trudnosci czy prosié o pomoc
w wyjasnieniu watpliwosci lub porade w konkretnej sprawie. Praca z rodzinami polegata
przede wszystkim rozmowach wspierajgcych, pedagogizacji, pomocy w rozwigzywaniu
konfliktéw 1 szukaniu konstruktywnych rozwigzan pojawiajagcych sie problemow
oraz doradztwie w sprawach opiekunczo — wychowawczych. Koordynator pozyskiwal takze
ze szkol informacje nt. wynikow w nauce dzieci pozostajacych pod opiekg rodzin zastepczych
oraz w razie potrzeby skladal wizyty w innych instytucjach wspoétpracujacych na rzecz dobra
dziecka i rodziny.

Koordynator pozostawat w stalym kontakcie i konsultowal poszczegolne problemy
z psychologiem $wiadczacym poradnictwo specjalistyczne typu psychologicznego na rzecz
rodzin zastepczych w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Lesku.

2. Realizacja zadan Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Lesku jako
Organizatora rodzinnej pieczy zastepczej:

W ramach zadan Organizatora rodzinnej pieczy zastgpczej okreslonych w ustawie
z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej, Powiatowe
Centrum Pomocy Rodzinie w Lesku prowadzito nabor kandydatow do pelnienia funkcji
rodziny zastgpczej poprzez udzielanie peinych, wyczerpujagcych informacji osobom
zglaszajacym chec czy gotowosc do petnienia funkcji rodziny zastepczej.

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Lesku 19.11.2014 roku zorganizowalo
szkolenie rodzin zastgpczych, majace na celu podnoszenie ich kwalifikacji oraz biorac pod
uwage ich potrzeby. Tematyka szkolenia obejmowala tlumienie agresji wérod miodziezy.
Szkolenie realizowane bylo przez Katolickie Centrum Wspierania Rodziny i Pieczy
Zastgpczej w Krosnie. Ogotem koszt szkolenia wynidst 960 zt. Wszyscy uczestnicy otrzymali
zaswiadczenie o ukonczeniu szkolenia.

Organizator realizowal rowniez zadania ustawowe polegajace na wspOlpracy ze
srodowiskiem lokalnym, w szczegdlnosci w okresie sprawozdawczym Powiatowe Centrum
Pomocy Rodzinie wspolpracowato z:

— Sadami (przesylanie informacji o caloksztalcie sytuacji osobistej dziecka
umieszczonego w pieczy zastepczej, sytuacji rodziny dziecka oraz opinii dotyczacych
zasadnosci dalszego pobytu dziecka w rodzinie zastepczej oraz innych opinii,
wspolpraca z kuratorami sadowymi w zakresie dokonywania ocen, udziatu

w posiedzeniach Zespotu ds. pieczy),

— oS$rodkami pomocy spolecznej, w szczegdlnosci z terenu Powiatu Leskiego, m. in.
w zakresie udzialu w posiedzeniach Zespolu ds. pieczy zastepczej celem dokonania
oceny sytuacji dziecka oraz zasadnosci dalszego pobytu dziecka rodzinie zastepczej;

— szkotami (poprzez pozyskiwanie opinii psychologicznych i pedagogicznych o uczniu,
jego postgpach w nauce, wspdlpracy rodzicow zastepczych ze szkola, udziat
przedstawicieli szkot w posiedzeniach Zespotu ds. pieczy zastepczej celem
dokonywania oceny sytuacji dziecka oraz oceny zasadno$ci dalszego pobytu dziecka
w rodzinie zastgpczej, a takze udziat przedstawicieli Powiatowego Centrum Pomocy
Rodzinie w Lesku w spotkaniach majacych na celu omowienie konkretnych sytuacii);

— Osrodkiem Adopcyjnym w Rzeszowie (poprzez udzial przedstawicieli Osrodka
w posiedzeniach Zespotu ds. pieczy zastepczej celem dokonywania oceny sytuaciji
dziecka oraz oceny zasadnosci dalszego pobytu dziecka w rodzinie zastgpczej);



— Domem Dziecka w Sanoku (poprzez zaproszenie Dyrektora placowki i jego udziat
w posiedzeniach Zespolu ds. pieczy zastgpczej celem dokonywania oceny sytuacji
dziecka oraz oceny zasadnosci dalszego pobytu dziecka w rodzinie zastepczej).

W okresie sprawozdawczym Organizator rodzinnej pieczy zastepczej udostepnial
rodzinom zastgpczym bezplatne poradnictwo typu psychologicznego. Dyzury psychologa
odbywaly si¢ dwa razy w miesigcu i byly w pelni wykorzystywane przez rodziny zastepcze
i ich wychowankow.

Istotnym zadaniem Organizatora rodzinnej pieczy zastepczej bylo dokonywanie
okresowej oceny sytuacji dzieci przebywajacych w rodzinnej pieczy zastepczej. Zasady
okresowej oceny reguluja zapisy art. 128-131 Ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepcze]. W tym celu obradowat w okresie sprawozdawczym powotlany przez Organizatora
Zespol ds. pieczy zastepczej, w posiedzeniach ktorego uczestniczyli przedstawicie szkot,
osrodkow pomocy spotecznej, Osrodka Adopcyjnego w Rzeszowie, Domu Dziecka w Sanoku
oraz Sadu.

W ramach zadania ustawowego polegajacego na zapewnianiu rodzinom zastepczym
zawodowym i niezawodowym oraz prowadzacym rodzinne domy dziecka poradnictwa, ktore
ma na celu zachowanie i wzmocnienie ich kompetencji oraz przeciwdzialanie zjawisku
wypalenia zawodowego, Organizator rodzinnej pieczy zastepczej prowadzit i udostepniat
bezplatne poradnictwo psychologiczne, a takze w ramach zapewnienia wsparcia rodzinom
zastepczym zamieszkalym na terenie Powiatu Leskiego, rodziny objete byly opiekg
koordynatora rodzinnej pieczy zastgpczej oraz udzielane im byly informacje na temat
placowek i instytucji dziatajacych na rzecz rodziny i dziecka oraz zapewniajacych wsparcie.

Jesli chodzi o wynikajacy z Ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej
obowigzek organizowania opieki nad dzieckiem w przypadku gdy rodzina zastepcza lub
prowadzacy rodzinny dom dziecka okresowo nie moze sprawowac opieki, w szczegélnosci z
powodow zdrowotnych lub losowych albo zaplanowanego wypoczynku, to w biezgcym
okresie sprawozdawczym nie bylo zapotrzebowania na tego typu pomoc.

W ramach pracy z rodzinami zastepczymi sporzgdzano nastepujace dokumenty:

* w przypadku kazdego dziecka Informacje nt. sytuacji dziecka, ktora zawiera
informacj¢ o rodzicach biologicznych dziecka (wiladzy rodzicielskiej, alimentach),
kontaktach dziecka z rodzicami naturalnymi i innymi czlonkami rodziny, sytuacji
zdrowotnej dziecka, jego wynikach w nauce, wystepujacych ewentualnie problemach
opiekuficzo — wychowawczych, stosowanych metodach pracy z dzieckiem, informacje
o zainteresowaniach dziecka oraz sposobach spedzania przez nie czasu wolnego.
W 2014 r. organizator sporzadzit 39 ocen sytuacji dziecka, ktore nastepnie stuzyly
omowieniu sytuacji dziecka na posiedzeniach Zespolu ds. pieczy zastepczej,
sformutowaniu Oceny sytuacji dziecka zawierajacej opinie dotyczaca zasadnosci
dalszego pobytu dziecka w pieczy zastepczej, a nastepnie przekazaniu pisemnej
informacji do wlasciwego sadu.

= w przypadku kazdego dziecka Plan pomocy dziecku, ktéry zawiera glowne cele,
do ktorych ma dazy¢ rodzina przy pomocy konkretnych dzialan. Dziatania te
uwzglednialy nastgpujagce sfery funkcjonowania dziecka: psychospoleczna,
edukacyjna, zdrowotna, materialno - bytowa oraz kontakty z rodzicami
biologicznymi. Plan pomocy dziecku sporzadzany jest raz do roku, za$ co szes¢
miesigcy dokonuje si¢ jego modyfikacji. W 2014 roku organizator sporzadzit 39 plany
pomocy dziecku.

* w przypadku kazdej rodziny Informacje nt. rodziny zastepczej/ prowadzacego
rodzinny dom dziecka , ktora zawiera dane czlonkoéw rodziny, informacje
o problemach w sprawowaniu pieczy zastepczej oraz stosowanych metodach ich



przezwyciezania, informacje o podnoszeniu kwalifikacji przez opiekunoéw zastgpczych
oraz wnioski koordynatora rodzinnej pieczy zastgpczej na temat funkcjonowania
rodziny. Dokumentacja ta stanowi podstawe omowienia funkcjonowania rodziny
na posiedzeniu Zespolu ds. pieczy zastepczej oraz dokonania oceny rodziny zastgpczej
pod wzgledem predyspozycji do pelnienia powierzonej im funkcji oraz jakosci
wykonywanej pracy.

Organizator rodzinnej pieczy zastepczej w 2014 r. zapewnial rodzinom zastgpczym
wymagajacym tego typu wsparcia dostep do specjalistycznej pomocy, w tym poradnictwa
typu psychologicznego oraz prawnego. Wskutek zaoferowanej pomocy udalo sig
przezwyciezy¢ wiele problemow wystepujacych w rodzinach zastepczych.

W okresie sprawozdawczym koordynator sporzadzat takze opinie na temat rodzin
zastepczych, m. in. dotyczace zasadnosci przyznania rodzinom zastgpczym na ich
wniosek $wiadczen, a takze na potrzeby innych instytucji realizujacych zadania
wynikajace z Ustawy o wspieraniu rodziny 1 systemie pieczy zastepcze).

II. Realizacja zadan wynikajacych z wustawy o rehabilitacji zawodowej
i spolecznej oraz zatrudnianiu oséb niepelnosprawnych.

Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych na rok 2014 ustalit dla
Powiatu Leskiego plan finansowy w wysokosci 873 866 zi.

Rada Powiatu w dniu 25.03.2014 r. uchwalita przygotowany przez Powiatowe
Centrum Pomocy Rodzinie i zaakceptowany przez Powiatowg Spoteczng Rade do Spraw
Osob Niepetnosprawnych szczegdtowy podziat srodkow na poszczegodlne zadania.

Na skutek otrzymanej w dniu 19.09.2014 r. informacji z Powiatowego Urzedu Pracy
w Lesku o nie wykorzystaniu §rodkéw PFRON przeznaczonych na realizacje programow
aktywizacji zawodowej (w kwocie 11 000,00 zf), dnia 08.10.2014 r. Rada Powiatu dokonata
przesuni¢¢ srodkow finansowych przeznaczonych na realizacj¢ zadan z zakresu rehabilitacji
zawodowej na zadania zwigzane z rehabilitacja spoleczna, majac na uwadze celowe
i racjonalne ich wykorzystanie.

W wyniku analizy zlozonych w PCPR wnioskow oraz po konsultacjach z Powiatowa
Spoteczna Rada do Spraw Osob Niepelnoprawnych, w dniu 21.10.2014 r. uchwalg Rady
Powiatu dokonano ostatecznych przesunie¢ s$rodkéw finansowych przeznaczonych na
realizacje zadan z zakresu rehabilitacji spotecznej.

1. W ramach rehabilitacji spotecznej ze srodkow PFRON dofinansowano dziatalnosc¢
Warsztatu Terapii Zajeciowej w Huzelach, prowadzonego przez Stowarzyszenie
Rodzicow Dzieci Specjalnej Troski w Lesku w kwocie 739 800 zt dla 50 uczestnikow.
Ponadto Zarzad Powiatu ze $rodkow wilasnych Powiatu dofinansowat dziatalno$é
Warsztatu w kwocie 82 200 zi.

Dziatalno§¢ Warsztatu rozszerza ofert¢ pomocowa w zakresie wspierania 0sob
niepefnosprawnych na terenie Powiatu Leskiego i przyczynia si¢ do integracji tej
grupy osob ze spotecznoscia lokalna poprzez czynny udzial w rehabilitacji spolecznej.
Przygotowuje rowniez do podjecia zatrudnienia na otwartym i chronionym rynku
pracy.

Na wniosek Stowarzyszenia Rodzicow Dzieci Specjalnej Troski w Lesku z/s
w Huzelach, bedacego jednostka prowadzajaca Warsztat Terapii Zajeciowej
w Huzelach, liczbg uczestnikow Warsztatu zwiekszono o 3 osoby. Aktualnie liczba
uczestnikow Warsztatu wynosi 53 osob.



2. W ramach zadania ,dofinansowanie do uczestnictwa w turnusie rehabilitacyjnym”
ztozono 39 wnioskow (w tym 35 osob dorostych 1 4 dzieci). Z uwagi na bardzo
ograniczone srodki, dofinansowaniem objeto tylko dzieci wraz z opiekunami
na faczng kwote 6 880,00 zt.

3. W ramach likwidacji barier architektonicznych, w komunikowaniu si¢ i technicznych
rozpatrywano 65 wnioskow, z ktorych 15 objeto dofinansowaniem. 6 z nich dotyczyto
likwidacji barier architektonicznych, 3 — likwidacji barier w komunikowaniu si¢ oraz
6 — likwidacji barier technicznych. Dofinansowanie w ramach tego zadania wyptacono
na taczng kwote 35 334,22 zt

W ramach likwidacji barier architektonicznych dofinansowano przystosowanie
6 lazienek do potrzeb 0s6b niepetnosprawnych. W ramach likwidacji barier
w komunikowaniu si¢ dofinansowano zakup 3 zestawow komputerowych, natomiast
w ramach likwidacji barier technicznych dofinansowano zakupu 1 wozka prysznicowo
— toaletowego, 4 16zek rehabilitacyjnych oraz 3 uchwytow lazienkowych dla osob
niepetnosprawnych.

4. W ramach zadania ,dofinansowanie zaopatrzenia w przedmioty ortopedyczne
i Srodki pomocnicze” zlozono 108 wnioskow. Dofinansowaniem objeto 104
wnioskow (w tym 10 dotyczacych dzieci) na taczna kwote 90 251,78 zt.

5. W ramach zadania ,,dofinansowanie zaopatrzenia w sprzgt rehabilitacyjny” ztozonych
zostato 7 wnioskow, z czego 3 objeto dofinansowaniem na faczng kwote 1 600,00 zi.

6. W ramach zadania ,dofinansowanie sportu, kultury, rekreacji i turystyki osob
niepetnosprawnych” zlozono 2 wnioski (Polskie Stowarzyszenie Diabetykow
w Lesku, Stowarzyszenie na Rzecz Integracji Osob Niepetnosprawnych Umystowo
L,PARTNER”). Z uwagi na niedobor s$rodkow PFRON zadanie nie zostato
zrealizowane i wszystkie zlozone wnioski rozpatrzono odmownie.

Na zadania z =zakresu rehabilitacji spolecznej ogotem wykorzystano kwote
873 866 zl, co stanowi 100% przyznanych przez PFRON srodkow.

IV. Realizacja pilotazowego programu ,,Aktywny Samorzad”

W dniu 28.02.2014 r. Starostwo Powiatowe w Lesku zawarlo kolejny aneks do
umowy
z PFRON dotyczacej realizacji pilotazowego programu pn. ,,Aktywny Samorzad”, ktérego
celem jest zmniejszenie barier ograniczajacych uczestnictwo o0sob niepelnosprawnych
w zyciu spolecznym, zawodowym oraz w dostepie do edukacji. Program realizowany jest
przez Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie od roku 2012 r. Wedlug zalozen programu
likwidacja barier odbywa si¢ poprzez dofinansowanie zaopatrzenia osob niepetnosprawnych
w sprzet wspomagajacy ich samodzielne funkcjonowanie w spoleczenstwie oraz poprzez
formy wsparcia majgce na celu podtrzymanie badz podjecie aktywnosci zawodowe] przez
osoby niepelnosprawne.

W ramach umowy strony zadeklarowaly wspdlprace obejmujaca realizacje
nastepujacych obszaréw pomocowych, zawierajacych sie¢ w dwoch modutach:

Modut I — likwidacja barier utrudniajacych aktywizacje spoteczng i zawodows:



= Obszar A - likwidacja bariery transportowej
o Zadanie 1 — pomoc w zakupie oprzyrzadowania do posiadanego samochodu
o Zadanie 2 — pomoc w uzyskaniu prawa jazdy kat. B
= QObszar B — likwidacja barier w dostepie do uczestniczenia w spoteczenstwie
informacyjnym
o Zadanie 1 — pomoc w zakupie sprz¢tu elektronicznego lub jego elementow
oraz oprogramowania
o Zadanie 2 — dofinansowanie szkolen w zakresie obstugi nabytego w ramach
programu sprze¢tu elektronicznego i1 oprogramowania
=  Obszar C - likwidacja barier w poruszaniu si¢
o Zadanie 1 — pomoc w zakupie wozka inwalidzkiego o napedzie elektrycznym
o Zadanie 2 — pomoc w utrzymaniu sprawnosci technicznej posiadanego wozka
inwalidzkiego o napedzie elektrycznym
o Zadanie 3 — pomoc w zakupie protezy konczyny, w ktorej zastosowano
nowoczesne rozwiazania techniczne .
o Zadanie 4 — pomoc w utrzymaniu sprawnosci technicznej posiadanej protezy
konczyny
= Obszar D — pomoc w utrzymaniu aktywnosci zawodowej poprzez zapewnienie opieki
dla osoby zaleznej (w tym: dofinansowanie do opfaty za pobyt dziecka osoby
niepeinosprawnej w przedszkolu lub ztobku).

Modut II — pomoc w uzyskaniu wyksztalcenia na poziomie wyzszym, w ramach ktorego
wnioskodawcy moga ubiegac si¢ o dofinansowanie oplaty za czesne oraz uzyskanie dodatku
na pokrycie kosztéw ksztatcenia.

Srodki na realizacje programu przekazano w dwoch transzach, stosownie do
ztozonego przez realizatora zapotrzebowania i w podziale na 2 rodzaje wydatkow:
e Wydatki inwestycyjne (obejmujace Obszar A Zadanie 1, Obszar B Zadanie 1 oraz
Obszar C Zadanie 1-4 Moduhu 1)
o Wydatki biezace (obejmujace Obszar A Zadanie 2, Obszar B Zadanie 2 i Obszar D
Moduhu I oraz Modut II)

W ramach wydatkow inwestycyjnych przekazano facznie 40 013,54 z. W ramach
wydatkoéw biezacych Modutu I przekazano tacznie 3 451,43 zl, natomiast dla Modutu IT -
68 916,32 zi.

Ponadto, przyznane zostaly rowniez $rodki na promocje, obstuge i ewaluacje
programu w lacznej kwocie 7 304,78 zt. Podsumowujac, na realizacje programu przyznano
w roku 2014 taczna kwote 119 686,07 zt.

Przyjmowanie wnioskoéw w ramach modutu I odbywalo si¢ w trybie cigglym od dn.
17.03.2014 r. do 30.08.2014 r,, a w przypadku Modulu II nabér wnioskéw prowadzono
w dwoch etapach: od 17.03.2014 do 31.03.2014 za pierwsze potrocze roku kalendarzowego
oraz od 1.09.2014 do 30.09.2014 r. za drugie potrocze.

W ramach Modutu I zlozonych zostalo tgcznie 13 wnioskow, w tym:
W obszarze A Zadanie 1 — 1 wniosek

W obszarze B Zadanie 1 — 6 wnioskOw

W obszarze C Zadanie 1 — 1 wniosek

W obszarze C Zadanie 2 — 1 wniosek

W obszarze D — 4 wnioski



Z wymienionych wyzej wnioskow dofinansowaniem objeto 12 wnioskow na laczng kwote
42 115,39 zt. W ramach realizacji programu udzielono dofinansowan do zakupu sprzetow
zmniejszajacych bariery w aktywizacji spotecznej i zawodowej, w tym:
e Specjalnego fotelika samochodowego dla dziecka z porazeniem 4-konczynowym
e Komputerow ze specjalistycznym oprogramowaniem dla dzieci 1 0s6b dorostych ze znacznym
uposledzeniem narzadu wzroku
Wozka inwalidzkiego o napedzie elektrycznym
Remontu wozka inwalidzkiego o napedzie elektrycznym
Dofinansowanie do pobytu w przedszkolu dzieci osoéb niepelnosprawnych, aktywnych
zawodowo.

W ramach Modulu II zlozonych zostalo lacznie 22 wnioski 1 wszystkim
Whioskodawcom udzielono dofinansowania na taczng kwote 59 550,00 zt. W ramach zadania
przekazano dofinansowania do czesnego, w przypadku osob pobierajacych nauke odplatnie
oraz wyplacono dodatki na pokrycie kosztow ksztalcenia wszystkim wnioskodawcom.

Podsumowujac, na realizacj¢ programu wykorzystano w sumie 90,5% przyznanych
srodkow.

V. Realizacja projektu systemowego pn. ,,Program Aktywizacji Spolecznej w Powiecie
Leskim” w ramach Programu Operacyjnego Kapital Ludzki

W ramach projektu realizowanego przez Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie
w Lesku pn. ,Program aktywizacji spolecznej w powiecie leskim” Priorytet VII PO KL
Promocja integracji spotecznej Dziatanie 7.1 Rozwoj i upowszechnianie aktywnej integracji
Poddziatanie 7.1.2 Rozwdj i upowszechnianie aktywnej integracji przez powiatowe centra
pomocy rodzinie, zorganizowanych zostalo osiem szkolen zawodowych dla 10 oséb
niepelnosprawnych oraz 2 wychowankéw rodzin zastepczych.

Glownym celem projektu bylo wsparcie oraz integracja spoleczna uczestnikow.
Osoby, ktore zostaty zakwalifikowane do udzialu w projekcie, otrzymaty mozliwos¢ wyboru
profilu szkolenia zawodowego zgodnie z indywidualnymi potrzebami i predyspozycjami.

W ramach projektu uczestnikom zapewniono bezplatnie doradztwo zawodowe, udziat
w treningach kompetencji i umiejetnosci spotecznych a po konsultacjach z doradca
zawodowym udzial w nastepujacych szkoleniach zawodowych:

e ,Asystent osoby niepetnosprawnej”,

e ,Kurs gastronomiczny o specjalnosci: obstuga kateringowa imprez”,
e ,Spawanie metodg TIG",

e ,Instruktor fitness”,

e ,Grafika komputerowa i tworzenie stron www”,

e ,Obstuga sekretariatu”,

e ,Projektowanie ogrodow”,

e ,Podstawy ksiegowosci”.

Szkolenia, a w ich ramach zajgcia teoretyczne i praktyczne, odbywaty sie w okresie od
maja do lipca 2014 roku. Ponadto wszystkich uczestnikow tegorocznej edycji Projektu objeto
poradnictwem prawnym, w ramach ktorego uczestnicy mogli uzyska¢ miedzy innymi
informacje o przystugujacych im prawach i uprawnieniach.

Wszystkie oferowane dzialania byly bezplatne, a ponadto uczestnikom zapewniono
wyzywienie, materialy szkoleniowe oraz zwrot kosztow dojazdu na szkolenia.

Podobnie, jak w roku ubieglym, w roku 2014 troje uczestnikow Projektu otrzymato
mozliwos¢ odbycia pdlrocznego stazu zawodowego u pracodawcy. Z tej mozliwosci
skorzystaly 3 osoby niepelnosprawne — uczestniczki kursow ,Podstawy ksiggowosci”



i ,Instruktor fitness” oraz uczestnik szkolenia ,Spawanie metoda TIG”. Stazysci odbyli
polroczny staz na stanowiskach odpowiadajacych umiejetnosciom uzyskanym w toku
szkolen.

Podsumowujgc, ze wsparcia oferowanego w Projekcie skorzystalo w 2014 r. 10 oséb
niepelnosprawnych w tym 5 kobiet i 5 mezczyzn oraz 2 wychowankéw rodzin
zastepczych w tym 1 kobieta i 1 mezczyzna.

VI. Realizacja zadan wynikajacych z ustawy o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie
(zadania realizowane w ramach Powiatowego Programu Przeciwdzialania Przemocy w
Rodzinie na lata 2014 - 2019 we wspolpracy z Specjalistycznym Osrodkiem Wsparcia
dla Ofiar Przemocy w Rodzinie ,,SOS” w Lesku)

1. Opracowanie i realizacja powiatowego programu przeciwdzialania przemocy
w rodzinie oraz ochrony ofiar przemocy w rodzinie;

-odnosnie programow profilaktycznych tu: programu korekcyjno - edukacyjnego dla oséb
stosujacych przemoc.

W zwiazku z przeprowadzong kontrola Wydzialu Polityki Spoltecznej
i stwierdzonym brakiem wymagan kwalifikacyjnych okreslonych w § 9 rozporzqdzenia
Ministra Pracy i polityki spolecznej z dnia 22 lutego 2011 r. w sprawie standardu
podstawowych ustug swiadczonych przez specjalistyczne osrodki wsparcia dla ofiar przemocy
w rodzinie, kwalifikacji osob zatrudnionych w tych osrodkach, szczegolowych kierunkow
powadzenia oddzialywan korekcyjno — wychowawczych wobec osob stosujgcych przemoc
w rodzinie oraz kwalifikacji osob prowadzgcych oddzialywania korekcyjno — edukacyjne
(Dz.U. Nr 50, poz.259) przez trzy osoby prowadzace (kierunek studiow nie wymieniony w
rozporzadzeniu), a takze na duze koszty programu obecnie nie jest on realizowany. Program
byl realizowany w latach 2007 — 2013 przez SOW SOS, jednak ze wzgledu na to,
ze zajecia musi prowadzi¢ para terapeutow: kobieta i mezczyzna o kwalifikacjach
cytowanych w rozporzadzeniu, nie ma na terenie powiatu obecnie takich specjalistow.
W momencie podjecia sie realizacji takiego programu przez PCPR w Sanoku, osrodek
podejmie z nim wspolprace, kierujagc do niego zainteresowane programem osoby.

- Swiadczenia specjalistycznego poradnictwa.
Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie s$wiadczylo poradnictwo specjalistyczne
i udzielato porad prawnych dla oséb uwiktanych w problem przemocy w rodzinie. Z tego
rodzaju pomocy skorzystato 7 osob.
Natomiast w roku 2014 z ustug SOW skorzystato acznie 110 osdb. Z poradnictwa
ambulatoryjnego skorzystalo 78 osob w tym 4 dzieci z hostelu 32 osoby w tym 12 dzieci.
1 gcznie udzielono 392 porady dla 0séb zglaszajgcych sie ambulatoryjnie:
- poradnictwo prawne: 77 porad dla 46 osob,
- poradnictwo psychologiczne indywidualne: 22 porady dla 18 osob,
- grupy psychoedukacyjne: 242 porady(liczba grup w ktorych te osoby braly udziat
zsumowane z kazdego miesigca) dla 22 osob,
- poradnictwo psychoterapeutyczne: 20 porad dla 3 osob,
- poradnictwo pedagogiczne: 20 porad dla 18 osob,
- poradnictwo socjalne: 11 porad dla 11 osob
Z pomocy ambulatoryjnej skorzystato:
e 70 kobiet,
e 4 megzczyzn,
e 2 dziewczynki



e 2 chlopcow.

W systemie hostelowym udzielono gcznie 1042 porady dla dorostych 1 dzieci:
-poradnictwo prawne: 45 porad dla 13 osob,
-poradnictwo psychologiczne indywidualne: 45 porad dla 19 oséb w tym 1 dziecko
- grupy psychoedukacyjne: 107 porad dla 18 osob
-poradnictwo psychoterapeutyczne: 16 porad dla 8 oséb w tym 4 dzieci
-poradnictwo pedagogiczne: 318 porad dla 20 osob dorostych i 231 porad dla 12 dzieci
-poradnictwo socjalne: 298 porad dla 20 osob dorostych i 12 dzieci.
Z pomocy hostelowe) skorzystato:
18 kobiet,
2 mezczyzn,
S dziewczynek
7 chlopcow.

Rodziny korzystajace z hostelu w roku 2014 przebywaly w SOW tacznie 1113 dni
korzystajac z 1979 ustug.

- upowszechniania materialéw dotyczacych przemocy.

Materialy upowszechniane wsrod przedstawicieli takich stuzb jak policja, kuratorzy
sadowi, pracownicy spoteczni, pedagodzy, nauczyciele, psycholodzy, stuzba zdrowia, itp.
poprzez roznoszenie oraz przesylanie droga pocztowa ulotek, wizytowek do instytucji
pomocowych na terenie powiatow: leskiego, sanockiego, bieszczadzkiego, brzozowskiego.
Rozdawanie ulotek, wizytowek, propagowanie informacji o pomocy $§wiadczonej przez SOW
wsrod osob prywatnych w tym przekazywanie ulotek, wizytowek, brelokow zawierajacych
informacje o wszelkich formach ustug $wiadczonych przez SOW oraz telefony kontaktowe;
przekazywanie materialdow podczas szkolen interdyscyplinarnych odbywajacych sie
w SOW, rozpowszechnianie ulotek w szkole gimnazjalnej w Sanoku, zamieszczenie w
ramach pilotazu ogloszenia na portalu e-sanok.

- organizowania szkolen.

Szkolenie pt. ,Psychologiczne aspekty pracy za sprawcza przemocy domowej oraz ofiarg
przemocy domowej” SOW SOS przeprowadzit w grudniu 2014 roku dla policjantow,
kuratorow, pracownikow MOPS i GOPS, pracownikow prokuratury, sgdownictwa,
pedagogow szkolnych i nauczycieli, cztonkow Grup Roboczych, pracownikow swietlic
i innych. Szkolenie odbylo si¢ w trzech turach. Lacznie uczestniczylo w nich 56 osob
w tym: pedagodzy - 10, nauczyciele - 3, pracownicy socjalni 20, kuratorzy zawodowi - 5,
psycholodzy - 2, pielegniarka $rodowiskowa - 1, policjanci - 9, pracownicy PCPR - 2,
dyrektor szkoly gimnazjalnej - 1, prezes Stowarzyszenia Wspierania Inicjatyw Lokalnych - 1,
dyrektor SOW - 1, Inspektor Urzedu Gminy - 1. Szkolenie oprocz waloréow poznawczych
mialo na celu promocj¢ osrodka oraz upowszechnienie wspolpracy miedzy stuzbami w
celu efektywniejszej pomocy ofiarom.

- kontakt ze szkolami.

Osrodek Wsparcia w Lesku zostal zaproszony do Programu Profilaktycznego pt. ,, Bardziej
swiadomy bardziej odpowiedzialny” przez funkcjonariuszy Strazy Miejskie] w Sanoku
i Zaktadu Karnego w Lupkowie . Cykl spotkan dotyczacych przemocy i agresji rowiesniczej,
a takze zagadnien z zakresu przemocy w rodzinie odbyt si¢ w Gimnazjum nr 3 w Sanoku:

-kl. T111- 80 osob - 18.11.2014

- kl. IIT - 60 osob - 25.11.2014

- wspolpracy z instytucjami.
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- Wspolpraca z funkcjonariuszami Strazy Miejskiej w Sanoku i Funkcjonariuszami Zaktadu
Karnego w Lupkowie przy realizacji programu profilaktycznego ,, Bardziej swiadomy bardziej
odpowiedzialny”, dotyczacego zagadnien z zakresu przemocy w rodzinie.

- Przedstawiciele SOW uczestniczyli w 104 grupach roboczych w MOPS w Lesku,
4 posiedzeniach Zespotu Interdyscyplinarnego w Lesku, 3 grupach roboczych w Sanoku,
1 grupie Zagorzu. Dyrektor PCPR uczestniczyt w 4 posiedzeniach Zespohu
Interdyscyplinarnego w Lesku.

2. Opracowanie i realizacja programow shluzacych dzialaniom profilaktycznym
majgcym na celu udzielenie specjalistycznej pomocy, zwlaszeza w zakresie
promowania i wdrozenia prawidlowych metod wychowawczych w stosunku do
dzieci w rodzinach zagrozonych przemoca w rodzinie;

- W Osrodku Wsparcia SOS przeprowadzono autorski program zastgpowania agresji ,,Poznaj
Fajnych ludzi” w formie terapeutycznych grup wsparcia dla dzieci 1 rodzin,
w ktorych wystepuje przemoc lub zagrozonych przemoca domows jako realizacje zadania
publicznego ,, Wygrajmy razem, zatrzymajmy przemoc” w ramach programu ostonowego
,»,Wspieranie jednostek samorzadu terytorialnego w tworzeniu systemu przeciwdzialania
przemocy w rodzinie” - pilotaz. Liczba uczestnikow: 5 Laczny czas trwania 15 godzin
w cyklu 6 spotkan: 20.10, 27.10, 3.11, 17.11, 24.11, 1.12.2014 r. Program organizowany
przez MGOPS w Lesku, SOW SOS, Stowarzyszenie Kobiet Bieszczadzkich Nasza Szansa,
Centrum Pomocy Psychologicznej i Psychoterapii Rodzinnej w Sanoku.

3. Zapewnienie osobom dotknietym przemoca w rodzinie miejsc w osSrodkach
wsparcia;

W systemie hostelowym w Osrodku Wsparcia w Lesku w 2014 roku udzielono gcznie 1042
porady dla dorostych i dzieci. Z pomocy hostelowe) skorzystato:
18 kobiet,

° 2 mezczyzn,

e 5 dziewczynek

e 7 chlopcow.

Rodziny korzystajace z hostelu w roku 2014 przebywaly w SOW acznie 1113 dni

korzystajac z 1979 ustug.

4. Zapewnienie osobom dotkni¢gtym przemoca w rodzinie miejsc w osrodkach
interwencji kryzysowej.

W zwiazku z prowadzonym Specjalistycznym Os$rodkiem Wsparcia wszystkie potrzeby osob
doswiadczajacych przemocy sg zabezpieczane przez w/w Osrodek. Dlatego nie ma potrzeby
dublowania instytucji.

Lesko dn. 21.01.2015 1. AW A IE CENTRUM

(podpis Dyrektora PCPR w Lesku)
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Wykaz potrzeb w zakresie pomocy spolecznej oraz rehabilitacji spolecznej
0s6b niepelnosprawnych Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Lesku

na 2015 r.

I. Zadania z zakresu pomocy spolecznej.

1. Przyznawanie pomocy pieni¢znej na usamodzielnienie oraz kontynuowanie nauki
osobom opuszczajagcym domy pomocy spolecznej dla dzieci i miodziezy
niepetnosprawnych intelektualnie, domy dla matek z maloletnimi dzie¢mi i kobiet
w cigzy oraz schroniska dla nieletnich, zaklady poprawcze, specjalne osrodki szkolno
— wychowawcze, mlodziezowe osrodki socjoterapii zapewniajace catodobowg opieke

lub mlodziezowe osrodki wychowawcze: 11 858 zt
II. Zadania z zakresu rehabilitacji spolecznej oséb niepelnosprawnych.

1. Utrzymanie Warsztatu Terapii Zajgciowej w Huzelach: 739 800 zt

2. Dofinansowanie turnusow rehabilitacyjnych: 6 880 zt

3. Dofinansowanie zaopatrzenia w sprzet rehabilitacyjny, przedmioty ortopedyczne
i srodki pomocnicze: 91 852 zt

4. Dofinansowanie likwidacji barier architektonicznych w komunikowaniu sig¢

i technicznych: 35 334 zt
5. Dofinansowanie sportu, kultury, turystyki i rekreacji osob niepetnosprawnych: 0 zi

III.  Utrzymanie Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Lesku: 256 110 zi

1. Wynagrodzenia i pochodne: 209 100 zt
2. Wydatki pozostate: 47 010 zi
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